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BÖLÜM HAKKINDA 

26.08.2014 tarihinde Resmî Gazetede yayımlanan 2014/6728 sayılı kararla kurulmuş Adıyaman 

Üniversitesi Turizm Fakültesi’nde açılmış olan Turizm Rehberliği bölümüne 2018 – 2019 Eğitim 

Öğretim yılında öğrenci alımına başlanmıştır. 

Eğitim süresi dört yıl olup, bölümün akademik kadrosu Turizm Bilim Alanından Doç. Dr. 

unvanına sahip olmuş iki ve Dr. Öğr. Üyesi unvanına sahip bir Öğretim Üyesi ve bir Araştırma 

Görevlisinden oluşmaktadır. Bununla birlikte Öğretim Üyelerimizden bazıları Ülkesel Turist 

Rehberi Lisansı ve Ruhsatnamesine sahip olmasının yanı sıra Turist Rehberliği alanında sektör 

deneyimine sahiptir. Bölümümüz müfredatında yer alan Almanca (S), Rusça (S) ve İngilizce 

(Z) dersleri üniversitemizin diğer birimlerindeki alanında uzman olan öğretim görevlileri 

tarafından yürütülmektedir. Eğitim öğretim hizmetlerinde kullanılan 4 Derslik ve bir 

bilgisayar laboratuvarı bölümümüzün fiziki kapasitesini oluşturmaktadır.  

Türk ve yabancı öğrenciler için geçerli olan genel kabul şartları programa kabul edilme ve 
başlamak için yeterlidir. ÖSYM tarafınca yapılan YKS sınavının DİL Puanı ile Bölümümüze 
öğrenci kabul edilmektedir. Kontenjanımız 40 ve okul birincileri için ayırılmış bir (1) 
kontenjandan ibaret olmaktadır. 

Bölümden mezun olan öğrenciler “Turizm Rehberliği Lisans Programı Mezunu” unvanını 
alırlar. Ülkesel veya Bölgesel Lisanslı Turist Rehberliği yapabilmeleri için bu bölümde okuyan 
ve/veya mezun öğrencilerimizin yabancı dil seviyelerinin tespitinin ve uygulamalı eğitim 
gezilerinin tamamlanmış olması gerekmektedir.  

YDS'den (Yabancı Dil Sınavı) en az 75 puan almış ya da bu sınava eşdeğer kabul edilen T.C. 
Kültür ve Turizm Bakanlığı’nın her yıl açtığı Yabancı Dil Seviye Tespit sınavını öğrencilerin 
başarmış olması gerekmektedir. TUREB (Turist Rehberleri Birliği)’ in yürütmekte olduğu en 
az 36 (uygulamada 45) günlük yurtiçi uygulama gezisini tamamlamış iseler Ülkesel Turist 
Rehberliği yapabileceklerdir. Belirtilen sınavlardan başarılı olmuş ve uygulama gezisini en az 
altı (uygulamada 8) gün yapmış olan öğrenciler ise Bölgesel Turist Rehberliği 
yapabileceklerdir. 

 
Mezunlar, Akademik Personel ve Lisansüstü Eğitimi Giriş Sınavı (ALES) ve Yabancı Dil Sınavı 
(YDS) sınavlarında yeterli koşullarını sağlamanın yanı sıra kendilerine ek avantaj yaratacak 
olan sektör deneyimine sahip olmaları ile herhangi bir üniversitenin alanlarıyla ilgili bir 
programında öğretim elemanı olarak çalışabileceklerdir. Bölüm mezunları aynı zamanda 
Kamu Personeli Seçme Sınavından (KPSS) yeterli puana sahip olduklarında alanları ile ilgili 
Halk Eğitim Merkezlerinde veya ortaöğretim programlarında öğretmen olarak istihdam 
edilebilir. Kültür ve Turizm Bakanlığı, İl Kültür ve Turizm Müdürlükleri ve Enformasyon 
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Bürolarında, Müze ve Ören yerlerinde de Kamu Personeli Seçme Sınavından (KPSS) yeterli 
puana sahip olduklarında istihdam olanağına sahip olacaklardır.  
 
Bölümden mezun olma şartları arasında bölüm müfredatında yer alan 240 AKTS’nin en az 
2.00 GNO ile tamamlanmış olması, 45 günlük staj zorunluluğunun yerine getirilmiş olması 
bulunmaktadır. Kültür ve Turizm Bakanlığının Turist Rehberi Ruhsatnamesi ve Kimliği vermek 
için mesleğin uygulama alanı olarak zorunlu kıldığı 36 günlük Türkiye Turu da staj olarak 
değerlendirilmektedir.  
 

MİSYON, VİZYON VE AMAÇLAR 

 
MİSYONUMUZ 
Dünya genelinde turizm hareketlerinin yönünü, trendlerini kavrayabilen ve niteliğini 
araştıran, yerel ölçekte değerlendirmesini yapabilen, yeni eğilimdeki taleplere uygun 
cevaplar verebilecek doğrultuda, ülkesinin birer turizm elçisi olarak yerli ve yabanc ı turistlere 
bilgi ve deneyimlerini, onlarla birebir iletişim kurarak en üst düzey seviyede aktarabilecek, 
mesleki etiğe ve yeterliliğe sahip profesyonel turist rehberleri yetiştirmek. Turist Rehberliği 
alanında bilimsel araştırmalar ve projeler üretebilmek. Mevcut profesyonel ülkesel turizm 
rehberlerine ise ihtiyaç duyulan alanda sertifika programları açmak, üniversitemizin 
kurulmuş olduğu bölgedeki turist rehberliği ihtiyaçlarına cevap üretebilmek, bölümümüzün 
misyonunu oluşturmaktadır. 

 
VİZYONUMUZ 
Turizm Rehberliği alanında bilimsel bilgi ile donanımlı, sosyal ve toplumsal sorumluluk sahibi 
olan, ülkesinin kültürel değerlerini en üstte tutan uluslararası düzeyde akademisyen ve 
pratisyenler yetiştirecek bir kurum olmak temel vizyon olmaktadır.  

 
PROGRAM ÖĞRETİM AMAÇLARI 
PÖA 1: Turizm ve turizm rehberliği alanının geliştirilmesine katkı sağlayabilecek, ülkesel, 
bölgesel, uluslararası ölçekte, yerli ve yabancı turistlere yönelik turist rehberliği mesleğini 
yapabilecek mezunlar yetiştirmek.  
PÖA 2: Uzmanlık gerektiren belirli destinasyon, konu ve becerilere yönelik turist rehberleri 
yetiştirmek. 
PÖA 3: Antik kentleri, tarihi yapıları, ören yerleri ve müzeleri merak eden, araştıran ve bu 
alanlara yönelik turların operasyonlarını yapabilen turist rehberleri yetiştirmek.  
PÖA 4: Mesleki ve kişisel gelişimine önem veren, bilgi ve iletişim teknolojilerini kullanma 
yetkinliklerini önemseyen, iletişim becerileri gelişmiş mezunlar yetiştirmek  
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NEDEN BU BÖLÜM? 
Akredite Eğitim Programı 

Turizm Rehberliği Lisans Programımız, Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) tarafından 
yetkilendirilmiş olan Turizm Eğitimi Değerlendirme ve Akreditasyon Kurulu (TURAK) 
tarafından 31.12.2024 – 31.12.2026 tarihleri arasında iki (2) yıl için geçerli olmak üzere koşullu 
akredite edilmiştir. Bu akreditasyon, programımızın eğitim-öğretim faaliyetlerinin ulusal 
kalite standartları doğrultusunda değerlendirildiğini ve sürekli iyileştirme anlayışıyla 
yürütüldüğünü göstermektedir.  

Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi (TYÇ) Logosu 

Turizm Rehberliği Lisans Programımız, kalite güvencesi ölçütlerini karşılayarak Türkiye 
Yeterlilikler Çerçevesi (TYÇ) logosu kullanım hakkı kazanmıştır.  Bu kapsamda mezunlarımızın 
diploma eki, transkript ve mezuniyet belgelerinde TYÇ logosu yer almaktadır.   

Güçlü Yabancı Dil Eğitimi 
Öğrencilerimiz, eğitimlerinin ilk yılından mezuniyetlerine kadar devam eden İngilizce 
dersleriyle mesleki iletişim becerilerini geliştirir. Sunulan farklı ikinci yabancı dil (Almanca- 
Rusça) seçenekleri sayesinde öğrencilerimizin ulusal ve uluslararası turizm sektöründeki 
istihdam olanaklarının artırılması hedeflenir. 
 
Uygulama Odaklı Eğitim 
Teorik bilgiler; teknik geziler, mesleki uygulamalar ve stajlarla desteklenir. Öğrencilerimiz, 
kültürel ve doğal miras alanlarını yerinde inceleyerek rehberlik mesleğini uygulamalı biçimde 
öğrenme fırsatı bulur. 
 
Mesleki ve Sektörel Deneyime Sahip Akademik Kadro 
Bölümümüzde turist rehberliği ruhsatnamesine sahip iki öğretim elemanın yanı sıra turizm 
sektöründe deneyime sahip öğretim elemanları da görev yapmaktadır. Böylece 
öğrencilerimizin kuramsal bilgi ile sektör uygulamalarını birlikte öğrenmeleri 
desteklenmektedir. 
 
Geniş Kariyer Olanakları 
Mezunlarımız gerekli yasal koşulları yerine getirmeleri hâlinde profesyonel turist rehberi 
olarak çalışabilir, seyahat acentalarında, tur operatörlerinde, müzelerde, ören yerlerinde, 
kamu kurumlarında ve turizm sektörünün farklı alanlarında görev alabilir. Ayrıca Lisansüstü 
eğitimle akademik kariyere de yönelebilirler. 
 
Aktif Öğrencilik ve Sosyal Gelişim 
Fakültemiz bünyesinde faaliyet gösteren Turizm Topluluğu, mezun–öğrenci buluşmaları, 
sektör temsilcileriyle gerçekleştirilen etkinlikler, paneller ve kültürel geziler sayesinde 
öğrencilerimizin akademik gelişimlerinin yanı sıra sosyal ve mesleki gelişimleri de 
desteklenmektedir. 
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TURİZM REHBERLİĞİ BÖLÜMÜ  
AKADEMİK KADRO 

 

Doç. Dr. Eda Rukiye DÖNBAK Bölüm Başkanı 

Doç. Dr. Caner ÇALIŞKAN Bölüm Başkan Yrd. 

Dr.Öğr. Üyesi Seçkin KODAL Bölüm Başkan Yrd. 

Arş. Gör. Batuhan Eren ŞEREMETLİ  
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YÖNETİM 

 
Doç. Dr. Eda RUKİYE DÖNBAK 

Turizm Rehberliği Bölüm Başkanı 
E-mail: edonbak@adiyaman.edu.tr 

Dahili: 1831 
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TURİZM REHBERLİĞİ BÖLÜMÜ MÜFREDATI 

1. YARIYIL 

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

AİTT 101 ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ I 2 0 2 Z 

TD 101 TÜRK DİLİ I 2 0 2 Z 

YD 101 YABANCI DİL I 2 0 3 Z 

TUR 109 İNGİLİZCE (MAIN COURSE) 2 0 3 Z 

TUR 105 İNGİLİZCE TEMEL DİL BİLGİSİ I 4 0 4 Z 

TUR 123 İNGİLİZCE UYGULAMALAR I 2 2 4 Z 

TUR 107 GENEL TURİZM   2 0 3 Z 

TUR 119 REHBERLİĞE GİRİŞ 2 0 4 Z 

TUR 121 GENEL İŞLETME 2 0 3 Z 

ENF 101 TEMEL BİLGİ TEKNOLOJİLERİ 2 0 2 Z 

 Toplam  22 2 30  

2. YARIYIL 

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

 Toplam  24  30  

AİTT 102 ATATÜRK İLKELERİ VE İNKILAP TARİHİ II 2 0 2 Z 

TD 102 TÜRK DİLİ II 2 0 2 Z 

YD 102 YABANCI DİL II 2 0 3 Z 

TUR 110 İNGİLİZCE (MAIN COURSE) 2 0 3 Z 

TUR 108 İNGİLİZCE TEMEL DİL BİLGİSİ II 4 0 4 Z 

TUR 106 İNGİLİZCE UYGULAMALAR II 2 2 4 Z 

TUR 126 TÜRKİYE TURİZM COĞRAFYASI 2 0 3 Z 

TUR 120 DİNLER TARİHİ 2 0 4 Z 

TUR 132 TURİZM MEVZUATI 2 0 3 Z 

TUR 124 UYGULAMALI OFİS YAZILIMLARI 0 2 2 Z 

 Toplam  20 4 30  
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3. YARIYIL 

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

TUR 209 İNGİLİZCE TEMEL DİL BİLGİSİ III 3 0 4 Z 

TUR 205 İNGİLİZCE UYGULAMA III 2 2 4 Z 

TUR 207 İŞ DÜNYASINDA İLETİŞİM 2 0 2 Z 

TUR 217 ANADOLU UYGARLIKLARI 2 0 4 Z 

TUR 299 TURİZM VE ÇEVRE 2 0 4 Z 

TUR 293 ORTA ASYA TÜRK TARİHİ 2 0 2 Z 

 SEÇMELİ DERS I  2 0 4 S 

 SEÇMELİ DERS II 2 2 6 S 

 Toplam  17 4 30  

 SEÇMELİ DERSLER I     

TUR 247 TEMEL HUKUK 2 0 4 S 

TUR 249 TARİH ÖNCESİ DİNLER 2 0 4 S 

TUR 251 DÜNYA VE TÜRKİYE’DE MÜZELER 2 0 4 S 

TUR 253 YABANCI DİL SINAVLARINA HAZIRLIK I 2 0 4 S 

TUR 263 KONGRE VE FUAR ORGANİZASYONU 2 0 4 S 

TUR 267 DOĞA REHBERLİĞİ 2 0 4 S 

TUR 283 TÜRK MUTFAĞI 2 0 4 S 

TUR 287 SÜRDÜRÜLEBİLİR TURİZM 2 0 4 S 

TUR 289 TURİZM SOSYOLOJİSİ 2 0 4 S 

 SEÇMELİ DERSLER II     

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

ALM 291 ALMANCA I 2 2 6 S 

ARP 271 ARAPÇA I 2 2 6 S 

RUS 273 RUSÇA I 2 2 6 S 

ÇİN 275 ÇİNCE I 2 2 6 S 

FRA 277 FRANSIZCA I 2 2 6 S 

JAP 279 JAPONCA I 2 2 6 S 

ITL 281 İTALYANCA I 2 2 6 S 
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4. YARIYIL 

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

TUR 212 İNGİLİZCE TEMEL DİL BİLGİSİ IV 3 0 4 Z 

TUR 214 İNGİLİZCE UYGULAMA IV 2 2 4 Z 

TUR 216 SEYAHAT ACENTECİLİĞİ VE TUR 

OPERATÖRLÜĞÜ 

2 0 2 Z 

TUR 218 ARKEOLOJİ 2 0 4 Z 

TUR 244 TURİZM EKONOMİSİ 2 0 4 Z 

TUR 222 TÜRKİYE’NİN FLORA VE FAUNASI 2 0 2 Z 

 SEÇMELİ DERS I  2 0 4 S 

 SEÇMELİ DERS II 2 2 6 S 

 Toplam  17 4 30  

 SEÇMELİ DERSLER I     

TUR 246 TURİZMDE YENİLİK YÖNETİMİ 2 0 4 S 

TUR 248 İŞ VE SOSYAL GÜVENLİK HUKUKU 2 0 4 S 

TUR 250 SEMAVİ DİNLER 2 0 4 S 

TUR 252 İNSAN KAYNAKLARI YÖNETİMİ 2 0 4 S 

TUR 254 YABANCI DİL SINAVI HAZIRLIK II 2 0 4 S 

TUR 256 KIRSAL TURİZM 2 0 4 S 

TUR 258 GENEL MUHASEBE 2 0 4 S 

TUR 260 ANADOLU’DA ANTİK DÖNEM YERLEŞİMLERİ 2 0 4 S 

TUR 262 HELLEN VE ROMA TARİHİ 2 0 4 S 

TUR 264 HİTABET SANATI 2 0 4 S 

TUR 266 ULUSLARARASI MUTFAKLAR 2 0 4 S 

PFE 001 EĞİTİME GİRİŞ 3 0 4 S 

 SEÇMELİ DERSLER II     

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

ALM 270 ALMANCA II 2 2 6 S 

ARP 272 ARAPÇA II 2 2 6 S 

RUS 274 RUSÇA II 2 2 6 S 

ÇİN 276 ÇİNCE II 2 2 6 S 

FRA 278 FRANSIZCA II 2 2 6 S 

JAP 280 JAPONCA II 2 2 6 S 

ITL 282 İTALYANCA II 2 2 6 S 
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5. YARIYIL 

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

TUR 311 İNGİLİZCE TEMEL DİL BİLGİSİ V 3 0 4 Z 

TUR 313 İNGİLİZCE UYGULAMA V 2 2 4 Z 

TUR 315 SANAT TARİHİ 2 0 4 Z 

TUR 317 SOSYAL PSİKOLOJİ 2 0 2 Z 

TUR 399 MESLEK ETİĞİ VE SOSYAL SORUMLULUK 2 0 4 Z 

TUR 397 KÜLTÜRLERARASI İLETİŞİM 2 0 2 Z 

 SEÇMELİ DERS I  2 0 4 S 

 SEÇMELİ DERS II 2 2 6 S 

 Toplam  17 4 30  

 SEÇMELİ DERSLER I     

TUR 341 TÜRK SANATI 2 0 4 S 

TUR 343 İSLAM SANATLARI 2 0 4 S 

TUR 345 İKONOGRAFİ 2 0 4 S 

TUR 347 DÜNYA TURİZM COĞRAFYASI 2 0 4 S 

TUR 351 TOPLUMA HİZMET UYGULAMALARI 2 0 4 S 

TUR 353 OSMANLI TÜRKÇESİ I 2 0 4 S 

TUR 357 ESKİ MEZOPOTAMYA VE MISIR TARİHİ 2 0 4 S 

TUR 359 İNANÇ TURİZMİ 2 0 4 S 

TUR 361 TURİZMDE TANITIM VE SATIŞ GELİŞTİRME 2 0 4 S 

PFE 002 ÖĞRETİM İLKE VE YÖNTEMLERİ 3 0 4 S 

PFE 003 SINIF YÖNETİMİ 2 0 4 S 

 SEÇMELİ DERSLER II     

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

ALM 367 ALMANCA III 2 2 6 S 

ARP 369 ARAPÇA III 2 2 6 S 

RUS 371 RUSÇA III 2 2 6 S 

ÇİN 373 ÇİNCE III 2 2 6 S 

FRA 375 FRANSIZCA III 2 2 6 S 

JAP 377 JAPONCA III 2 2 6 S 

ITL 379 İTALYANCA III 2 2 6 S 
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6. YARIYIL 

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

TUR 312 İNGİLİZCE TEMEL DİL BİLGİSİ VI 3 0 4 Z 

TUR 314 İNGİLİZCE UYGULAMA VI 2 2 4 Z 

TUR 316 TUR TASARIM VE YÖNETİMİ 1 1 4 Z 

TUR 318 MİTOLOJİ 2 0 2 Z 

TUR 398 MESLEKİ SUNUM BECERİLERİ 1 1 4 Z 

TUR 366 BİLİMSEL ARAŞTIRMA YÖNTEMLERİ 2 0 2 Z 

 SEÇMELİ DERS I  2 0 4 S 

 SEÇMELİ DERS II 2 2 6 S 

 Toplam  15 6 30  

 SEÇMELİ DERSLER I     

TUR 342 OSMANLI TÜRKÇESİ II 2 0 4 S 

TUR 344 HELLEN VE ROMA SANATI 2 0 4 S 

TUR 346 TURİZM VE EDEBİYAT 2 0 4 S 

TUR 348 DRAMA 2 0 4 S 

TUR 350 TÜRK MİTOLOJİSİ 2 0 4 S 

TUR 352 TURİZMDE TÜKETİCİ DAVRANIŞI 2 0 4 S 

TUR 354 ORTA VE YENİÇAĞ AVRUPA TARİHİ 2 0 4 S 

TUR 356 YEME İÇME KÜLTÜRÜ 2 0 4 S 

TUR 358 BİZANS TARİHİ VE SANATI 2 0 4 S 

TUR 360 ÖZEL İLGİ TURİZMİ 2 0 4 S 

TUR 364 KÜLTÜREL MİRAS TURİZMİ 2 0 4 S 

PFE 004 ÖZEL ÖĞRETİM YÖNTEMLERİ 3 0 4 S 

PFE 005 REHBERLİK VE ÖZEL EĞİTİM 3 0 4 S 

 SEÇMELİ DERSLER II     

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

ALM 370 ALMANCA IV 2 2 6 S 

ARP 372 ARAPÇA IV 2 2 6 S 

RUS 374 RUSÇA IV 2 2 6 S 

ÇİN 376 ÇİNCE IV 2 2 6 S 

FRA 378 FRANSIZCA IV 2 2 6 S 

JAP 380 JAPONCA IV 2 2 6 S 

ITL 382 İTALYANCA IV 2 2 6 S 
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7. YARIYIL 

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

TUR 411 İNGİLİZCE TEMEL DİL BİLGİSİ VII 3 0 3 Z 

TUR 413 MESLEKİ İNGİLİZCE I 1 1 4 Z 

TUR 415 STAJ 0 0 4 Z 

TUR 417 BİTİRME TEZİ I 1 1 2 Z 

TUR 419 TURİST REHBERLERİNDE MOTİVASYON VE 

LİDERLİK 

2 0 3 Z 

TUR 421 SAĞLIK VE İLKYARDIM 2 0 2 Z 

TUR 463 TÜRK HALK BİLİMİ 2 0 2 Z 

 SEÇMELİ DERS I  2 0 4 S 

 SEÇMELİ DERS II 2 2 6 S 

 Toplam  15 4 30  

 SEÇMELİ DERSLER I     

TUR 441 ÖN BÜRO YÖNETİMİ 2 0 4 S 

TUR 443 İNGİLİZCE VE TÜRKÇE ÇEVİRİ 2 0 4 S 

TUR 445 REKREASYON VE ANİMASYON 2 0 4 S 

TUR 447 GASTRONOMİ VE TURİZM 2 0 4 S 

TUR 449 YUNAN VE ROMA MİTOLOJİSİ 2 0 4 S 

TUR 451 REZERVASYON SİSTEMLERİ 2 0 4 S 

TUR 453 DESTİNASYON YÖNETİMİ 2 0 4 S 

TUR 455 OSMANLI TÜRKÇESİ III 2 0 4 S 

TUR 457 TURİZMİN KÜLTÜREL ETKİLERİ 2 0 4 S 

TUR 459 TÜRKİYE’NİN DOĞAL TURİZM KAYNAKLARI 2 0 4 S 

TUR 479 HELAL TURİZM 2 0 4 S 

TUR 491 KARİYER PLANLAMASI 1 2 4 S 

PFE 006 EĞİTİMDE ÖLÇME VE DEĞERLENDİRME 3 0 4 S 

PFE 007 EĞİTİM PSİKOLOJİSİ 3 0 4 S 

 SEÇMELİ DERSLER II     

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

ALM 465 ALMANCA V 2 2 6 S 

ARP 467 ARAPÇA V 2 2 6 S 

RUS 469 RUSÇA V 2 2 6 S 

ÇİN 471 ÇİNCE V 2 2 6 S 

FRA 473 FRANSIZCA V 2 2 6 S 

JAP 475 JAPONCA V 2 2 6 S 

ITL 477 İTALYANCA V 2 2 6 S 
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8. YARIYIL 

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

TUR 412 İNGİLİZCE TEMEL DİL BİLGİSİ VIII 3 0 3 Z 

TUR 414 MESLEKİ İNGİLİZCE II 1 1 4 Z 

STJ 416 STAJ 0 0 4 Z 

TUR 418 BİTİRME TEZİ II 1 1 2 Z 

TUR 498 GİRİŞİMCİLİK 2 0 2 Z 

TUR 422 TURİZMDE STRATEJİK YÖNETİM 2 0 3 Z 

TUR 446 TURİZM POLİTİKA VE PLANLAMASI 2 0 2 Z 

 SEÇMELİ DERS I  2 0 4 S 

 SEÇMELİ DERS II 2 2 6 S 

 Toplam  15 4 30  

 SEÇMELİ DERSLER I     

TUR 442 ULAŞTIRMA İŞLETMECİLİĞİ 2 0 4 S 

TUR 444 TÜRKÇE VE İNGİLİZCE ÇEVİRİ 2 0 4 S 

TUR 448 SELÇUKLU TARİHİ VE SANATI 2 0 4 S 

TUR 450 SÜMER MİTOLOJİSİ 2 0 4 S 

TUR 452 BİLETLEME 2 0 4 S 

TUR 478 KURUMSAL İLETİŞİM 2 0 4 S 

SKS 454 AHİLİK 2 0 4 S 

SKS 458 BİLİM TARİHİ 2 0 4 S 

SKS 460 TİYATRO SANATI 2 0 4 S 

SKS 462 İŞARET DİLİ 2 0 4 S 

TUR 492 GÖNÜLLÜLÜK ÇALIŞMASI 1 2 4 S 

PFE 008 ÖĞRENİM TEKNOLOJİLERİ 2 0 3 S 

PFE 009 ÖĞRETMENLİK UYGULAMASI 1 8 10 S 

 SEÇMELİ DERSLER II     

KODU DERSİN ADI T U AKTS Z/S 

ALM 464 ALMANCA VI 2 2 6 S 

ARP 466 ARAPÇA VI 2 2 6 S 

RUS 468 RUSÇA VI 2 2 6 S 

ÇİN 470 ÇİNCE VI 2 2 6 S 

FRA 472 FRANSIZCA VI 2 2 6 S 

JAP 474 JAPONCA VI 2 2 6 S 

ITL 476 İTALYANCA VI 2 2 6 S 
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ERASMUS+ ÖĞRENCİ DEĞİŞİM PROGRAMLARI 

Turizm Rehberliği Bölümü öğrencilerimiz, başvuru koşullarını sağlamaları ve ilgili dönemlerde 

bölüm/program kontenjanı bulunması hâlinde Erasmus+ Programı kapsamında yurt dışındaki 

anlaşmalı yükseköğretim kurumlarında belirli bir süre eğitim alma fırsatından yararlanabilir. 

Öğrenim hareketliliği kapsamında alınan ve başarıyla tamamlanan derslerin akademik 

tanınması, AKTS esasları ve ilgili mevzuat doğrultusunda gerçekleştirilmektedir. 

Öğrencilerimiz ayrıca Erasmus+ staj hareketliliği aracılığıyla yurt dışındaki turizm işletmeleri, 

seyahat acentaları, tur operatörleri ve uygun kurumlarda mesleki deneyim kazanma olanağına 

sahiptir.  

Bu hareketlilikler, öğrencilerimizin yabancı dil becerilerini geliştirmelerine, farklı kültürleri 

tanımalarına, uluslararası mesleki çevre edinmelerine ve turizm sektörünü küresel ölçekte 

deneyimlemelerine katkı sağlamaktadır. 

Erasmus+ Öğrenci Değişim Programları ile ilgili detaylı bilgilere aşağıda bulunan linklerden 

erişilebilir. 

https://turizm.adiyaman.edu.tr/tr/erasmus/erasmus-anlasmalari 

https://erasmus.adiyaman.edu.tr/ 
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ÇİFT ANADAL VE YANDAL OLANAKLARI 

Turizm Rehberliği Lisans Programı öğrencilerimize, mevcut protokoller kapsamında Gastronomi 

ve Mutfak Sanatları ile İngiliz Dili ve Edebiyatı lisans programlarında çift anadal yapma olanağı 

sunulmaktadır. Öğrencilerimiz ayrıca Biyoloji, Sanat Tarihi ve İngiliz Dili ve Edebiyatı Yandal 

Programlarında yandal yapma olanağı sunulmaktadır. 

Çift anadal programını başarıyla tamamlayan öğrencilere ikinci bir lisans diploması, yandal 

programını başarıyla tamamlayan öğrencilere ise yandal sertifikası verilmektedir. Başvurular; 

öğrencinin akademik başarı durumu, ilgili mevzuatta belirlenen koşullar, program kontenjanları 

ve üniversite tarafından ilan edilen başvuru takvimi doğrultusunda değerlendirilmektedir. 

KARİYER OLANAKLARI VE MEZUNLARIN ÇALIŞMA ALANLARI 

Bölümden mezun olan öğrenciler “Turizm Rehberliği Lisans Programı Mezunu” unvanını 

alırlar. Ülkesel veya Bölgesel Lisanslı Turist Rehberliği yapabilmeleri için bu bölümde okuyan 

ve/veya mezun öğrencilerimizin yabancı dil seviyelerinin tespitinin ve uygulamalı eğitim 

gezilerinin tamamlanmış olması gerekmektedir.  

Mezunlarımız gerekli yasal koşulları yerine getirmeleri hâlinde profesyonel turist rehberi 

olarak çalışabilir, seyahat acentalarında, tur operatörlerinde, müzelerde, ören yerlerinde, 

kamu kurumlarında ve turizm sektörünün farklı alanlarında görev alabilir.  Ayrıca Lisansüstü 

eğitimle akademik kariyere de yönelebilirler.  Bununla birlikte bölümümüzde düzenli olarak 

mezun öğrenci buluşmaları gerçekleştirilmektedir. Bu buluşmalar sayesinde öğrencilerimiz, 

mezun olmadan önce sektör deneyimlerinden yararlanma, kariyer olanakları hakkında bilgi 

edinme ve mesleki çevre oluşturma fırsatı bulmaktadır.  
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ÖĞRENCİ TOPLULUKLARI İLE SOSYAL, KÜLTÜREL VE SPORTİF 

FAALİYETLER 

Bölümümüzde öğrencilerimizin akademik ve mesleki gelişimlerinin yanı sıra sosyal, kültürel ve 

kişisel gelişimlerinin de desteklenmesine önem verilmektedir. Öğrencilerimiz, üniversite 

bünyesinde faaliyet gösteren öğrenci topluluklarına katılarak ilgi alanları doğrultusunda 

etkinlikler düzenleme, ekip çalışması yapma, sorumluluk alma ve organizasyon becerilerini 

geliştirme fırsatı bulmaktadır. 

Fakültemiz bünyesinde faaliyet gösteren Turizm Topluluğu, öğrencilerin aktif katılımıyla 

konferanslar, söyleşiler, sektör buluşmaları, turizm haftası vb. etkinlikleri gerçekleştirmektedir. 

Turizm sektörünün temsilcileri, profesyonel turist rehberleri ve bölüm mezunlarımızla 

düzenlenen buluşmalar sayesinde öğrencilerimiz güncel sektörel gelişmeleri takip etme ve 

mesleki çevre oluşturma imkânına sahip olmaktadır. 
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AKREDİTASYON, KALİTE ÇALIŞMALARI, PROJELER VE BÖLÜM/PROGRAM 

BAŞARILARI 

Bölümümüz, Yükseköğretim Kalite Kurulu (YÖKAK) tarafından yetkilendirilmiş akreditasyon 

kuruluşu olan Turizm Eğitimi Değerlendirme ve Akreditasyon Kurulu (TURAK) ile 27 Şubat 2024 

tarihinde Rektörlüğümüzün izin ve teşviki ile başladığı akreditasyon süreci 03.01.2025 tarihinde 

başarı ile tamamlanarak TURAK’ ın “2 Yıllık Şartlı Akreditasyon” kararı ile sonuçlanmıştır. 

Fakültemiz Turizm Rehberliği Bölümü 31.12.2024 – 31.12.2026 tarihleri arasında iki (2) yıl için 

geçerli olmak üzere koşullu akredite edilmiştir. Akreditasyon sürecine ilişkin ara değerlendirme 

çalışmaları tamamlanarak yeniden başvuruda bulunulmuştur. 

Programımız, ulusal ve uluslararası düzeyde nitelikli eğitimin önemli bir göstergesi olarak kabul 

edilen Türkiye Yeterlilikler Çerçevesi (TYÇ) logosu kullanım hakkını kazanmıştır. TYÇ logosu; ilgili 

programın belirlenen kalite güvencesi standartlarını sağladığını, öğrenme kazanımlarının 

yeterlilikler çerçevesine uygun olduğunu ve Avrupa Yeterlilikler Çerçevesi (AYÇ) ile uyumlu hale 

getirildiğini göstermektedir. Bu sayede, mezunların yeterlilikleri hem ulusal hem de uluslararası 

düzeyde daha şeffaf ve anlaşılır hale gelirken istihdam edilebilirlikleri ve hareketlilikleri de 

desteklenmiş olmaktadır. TYÇ logosu sayesinde fakültemiz Turizm Rehberliği Bölümü 

mezunlarımızın yeterlilikleri artık Avrupa Yeterlilikler Çerçevesi (EQF) ile doğrudan 

eşleştirilebilecek. Böylece öğrencilerimiz sadece Türkiye’de değil Avrupa genelinde de diploma 

tanınırlığı ve istihdam edilebilirlik konusunda önemli bir avantaja sahip olacaklardır. 

 

Ayrıca bölümümüz tarafından Üniversite Öğrenci Toplulukları İş Birliği ve Destek Programı 

(ÜNİDES) ile TÜBİTAK 2209-A Üniversite Öğrencileri Araştırma Projeleri Destekleme Programı 

kapsamında gerçekleştirilen başvurular sonucunda desteklenmeye hak kazanan ve başarıyla 

tamamlanmış olan projelerimiz bulunmaktadır. 

 

 



 

Turizm Rehberliği Bölümü Tanıtım Kataloğu 2026-2027 

EĞİTİM-ÖĞRETİM OLANAKLARI 

  
 

  
Derslikler 

  

Bilgisayar Laboratuvarı 



 

Turizm Rehberliği Bölümü Tanıtım Kataloğu 2026-2027 

Turizm Rehberliği Bölümü merkez kampüste yer almasından dolayı öğrencilerin rahatlıkla 
faydalanabileceği çok sayıda kitap ve yayının bulunduğu kütüphane ile e-kütüphanenin 
bulunduğu merkez kütüphane hizmet binasından her zaman rahatlıkla faydalanabilme 
imkânına sahiptirler. 

 
 

Kütüphane  

Burs İmkanları  
✓ Adıyaman Üniversitesi Bursu  
✓ Adıyaman Üniversitesi Yemek Bursu 
✓ Yüksek Öğrenim Kredi ve Yurtlar Kurumu Bursları  
✓ Türk Eğitim Vakfı Bursu 
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ÖĞRENCİLERİMİZ 
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İLETİŞİM 

Bölüm Başkanı  

Doç. Dr. Eda Rukiye DÖNBAK 

 

0416 223 38 00 – 1831 

Bölüm Sekreteri  

Yahya ÇETİN 

 

0416 223 38 00 – 4003 

 

 
 

Turizm Rehberliği Bölümü  

Altınşehir Mah. Atatürk Bulvarı 02040/ADIYAMAN 

Tel: +90 416 223 10 24 

Faks: +90 416 223 12 54 

E-mail: turizmrehberligi@adiyaman.edu.tr 

 

 

Bölümümüz web sayfasına ulaşmak için aşağıda bulunan QR kodu 
tarayabilirsiniz 

 

mailto:turizmrehberligi@adiyaman.edu.tr

